
Раздел V. Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам (подклассам) условий труда из числа рабочих мест,
указанных в графе 3 (единиц)

всего
в том числе на которых 

( проведена 
специальная оценка 

условий труда

Класс 1 Класс 2 Класс 3 Класс 4

3.1 3.2 3.3 3.4

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Рабочие места (ед.) 18 1 17 0 0 0 0 0

Работники, занятые на рабочих 
местах (чел.) 19 1 18 0 0 0 ' 0 0

из них женщин 19 1 18 0 0 0 0 0

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Таблица 2

Индивидуальный 
номер рабочего 

места

Профессия / должность / 
специальность работника

Классы (подклассы) условий труда
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

-

1
Учитель начальных классов 
'каб. 9) - - - - - - - - - - - 2 - 1 2 - нет нет нет нет нет нет

»
Протокол испытаний не может быть частично воспроизведен без письменного разрешения лаборатории



Учи гель начальных классов 
(каб. Ху 10) 2 - 1 2 - нет нет нет нет нет нет

3 Учитель начальных классов 
каб 11) - - 2 - 1 2 - нет нет нет нет нет нет

4 Учитель начальных классов 
(каб.Ху 12)

2 - 1 2 - нет нет нет нет нет нет

Учитель начальных классов 
(каб Ху 14)

2 - 1 2 - нет нет нет нет нет нет

6 Учитель начальных классов 
[каб. № 15) - - - - - - - - - - - 2 - 1 2 - нет нет нет нет нет нет

7 Учитель начальных классов 
каб. № ю) - -*• - - - - V.I - - - - - Г|.' 2 - 1 2 нет нет * нет нет нет нет

8 Учитель начальных классов 
[каб. № 21)

2 - 1 2 - нет нет нет нет нет нет

9 Учитель по информатике - - 2 - 1 2 - нет нет нет нет нет нет

10 Учитель по физике 2 - 2 2 - нет нет нет нет нет нет

11 Учитель по химии 2 2 - 1 2 - нет нет нет нет нет нет

12 Лаборант (химии) 2 - 1 2 нет нет нет нет нет нет

13 Лаборант (физике) 2 - 1 2 - нет нет нет нет нет нет

14 Учитель физкультуры - - '  . 2 1 1 2 - нет нет нет нет нет нет

15 Врач 2 - 1 2 - нет нет нет нет нет нет

16 Медицинская сестра 2 - 1 2 - нет нет нет нет нет нет

17 Буфетчица 1 - 1 - нет нет нет нет нет нет

18 Посудомойщица 2 - 2 - нет нет нет нет нет нет
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